Na temelju &lanka 35. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine“ br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15,
123/17) i €lanka 18. Statuta Opcine Dubrava (,Glasnik Zagrebacke Zupanije” br. 20/09, 6/10, 9/13 i
4/18), Opcinsko vije¢e Opcine Dubrava na 11. sjednici odrzanoj dana 20. studenog 2018. godine,

donijelo je

PRAVILNIK
o dodjeljivanju stipendija u€enicima s podrucja Opcine Dubrava

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Pravilnikom utvrduju uvjeti, kriteriji, nacin i postupak za dodjelu stipendija u¢enicima
srednjih Skola s podrudja Opcine Dubrava (dalje u tekstu: Opéina), prava i obveze primatelja
stipendija (dalje u tekstu: stipendist), te ureduju druga pitanja od znacaja za dodjelu stipendija.

Clanak 2.

Pravo na stipendiju imaju redoviti ucenici srednjih Skola s prebivalitem na podrucju Opéine
Dubrava najmanje Sest mjeseci, ukoliko se redovno Skoluju izvan mjesta prebivaliSta i ukoliko ne
primaju drugu stipendiju, ako ispunjavaju uvjete i kriterije propisane ovim Pravilnikom. Pravo na

stipendiju nemaju:
- u€enici koji se Skoluju izvan podrucja Europske unije,
- korisnici stipendija drugih fizickih ili pravnih osoba.
Clanak 3.

Visinu i broj stipendija za svaku Skolsku odnosno studijsku godinu (dalje u tekstu: programska
godina) utvrduje Opcinski nacelnik Opéine Dubrava (dalje u tekstu: Nacelnik) posebnom odlukom.
Sredstva za stipendije osiguravaju se u Proradunu Opcine Dubrava sukladno financijskim

moguénostima Opcine.
Il. STIPENDIRANJE UCENIKA

Clanak 4.

Stipendije u€enicima se odobravaju za razdoblje trajanja jedne 3kolske godine. Stipendije se
isplac¢uju za 10 mjeseci, od 01. rujna do 30. lipnja. Za srpanj i kolovoz se stipendije ne isplacuju.
Stipendije se isplacuju jednom mjeseéno, na Ziro ili tekuéi raun stipendista, do zadnjeg dana u
mjesecu za prethodni mjesec kalendarske godine, odnosno ovisno o dinamici priliva sredstava u

proratun Opdine.

Prekid isplate stipendije nastupa ukoliko Op¢ina kao davatelj stipendije ne moZe osigurati
sredstva u Proracunu Opéine za isplatu stipendija, i u tom sluéaju se dodijeljene stipendije ne vracaju,

a Ugovori se raskidaju.

Clanak 5.



Opdi uvjeti koje ucenik mora ispunjavati kako bi ostvario pravo na dodjelu stipendije su:
e da je drzavljanin RH,
e da ima prebivaliste na podrucju Opcine Dubrava najmanje posljednjih Sest mjeseci
e da ima status ucenika,
e da ne prima drugu stipendiju.
lll. POSTUPAK ZA DODJELU STIPENDLA
Clanak 6.

Stipendije se dodjeljuju na osnovu provedenog javnog natjeCaja za dodjelu stipendija
uéenicima (dalje: Natjec¢aj). Natjecaj objavljuje Opcinski nacelnik. Natjecaj iz stavka 2. ovog &lanka

sadrii:
e yrste stipendija koje se dodjeljuju
e naznaku kriterija i uvjeta za dodjelu stipendije,
e iznos mjesecne stipendije,
e vrijeme na koje se dodjeljuje stipendija,
e naziv i adresu tijela kojem se dostavlja prijava na Natjecaj,
¢ rok za podnoSenje prijave,
e popis dokumenata koji se prilaZu prijavi na Natjecaj.

Natjecaj se objavljuje na oglasnoj plodi i web stranici Opcine Dubrava: www.opcina-

dubrava.hr.

Clanak 7.

Natje€ajni postupak i druge poslove vezane za dodjelu stipendija obavlja Povjerenstvo za
stipendiranje (dalje u tekstu: Komisija) koju imenuje Opcinski nacelnik. Povjerenstvo ima
predsjednika i dva ¢lana. Komisija utvrduje prijedlog Rang liste, dostavlja je Nacelniku i objavijuje na
Oglasnoj plo¢i i web stranici Opéine u roku do 30 dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava na
Natjedaj. Podnositelji prijave mogu na Rang listu podnijeti pisani prigovor Opéinskom nacelniku u
roku od osam dana od dana objave na oglasnoj ploci i web stranici Opcine. O prigovoru odlucuje
Opcinski nacelnik, nakon ocitovanja Komisije, u roku od osam dana. Nakon isteka roka za podno3enje
prigovora, Opéinski nacelnik donosi kona&nu Rang listu o dodjeli stipendija koja se objavljuje na
Oglasnoj plo¢i i web stranici Opcine. Na utvrdenu konacnu Rang listu ne postoji moguénost
podno3enja prigovora. Na temelju konacne Rang liste zakljuCuju se Ugovori o stipendiranju.

Clanak 8.



Prijava na natje¢aj za dodjelu stipendija se podnosi na propisanom obrascu koji utvrduje
Povjerenstvo za stipendiranje, osobno u Jedinstveni upravni odjel Opéine Dubrava na adresu Brade
Radi¢ 2, 10342 Dubrava ili poStom preporuéeno, do isteka roka propisanom Natjecajem.

€lanak 9.
Uz prijavu na natjecaj se obvezno prilaZe:
e preslika domovnice,
e uvjerenje o prebivalistu,
e potvrda o redovnom upisu u srednju $kolu s naznakom koji razred podnositelj upisuje,

e potvrda o prosjeku ocjena iz prethodne Skolske godine ili presliku svjedodzbe iz prethodne

Skolske godine,
e kratak Zivotopis,
e dokumentaciju kojima se dokazuje zadovoljavanje kriterija iz ¢lanaka 14., 15. ili 16.
Dokumentacija ne smije biti starija do 30 dana od dana raspisivanja natjeéaja.
Clanak 10.

Nepravovremene prijave se odbacuju bez razmatranja. Ukoliko se utvrdi da je neka prijava
nepotpuna, Komisija ¢e pozvati podnositelja da je dopuni ili ispravi u roku od 5 dana od primitka dana
poziva za dopunu, odnosno ispravak. Ukoliko podnositelj ne dostavi dopunu ili ispravak u roku,

prijava se odbacuje.
IV. MJERILA | KRITERUJI DODJELE STIPENDUJA
Clanak 11.
Stipendije u€enicima odobravaju se na osnovi ovih mjerila i kriterija:
1. uspjeh ucenika u prethodnoj Skolskoj godini,

2. godina $kolovanija,

3. sudjelovanje na Zupanijskom, drZavnom ili medudrzavnom natjecanju i plasman na tom

natjecanju u dvije prethodne $kolske godine,
4, volonterski i drustveni angaZzman,
5. socijalni uvjeti.

Mijerila i kriteriji iz stavka 1. ovog €lanka iskazuju se za svakog ucenika (podnositelja prijave) u
bodovima, u skladu s odredbama ovog Pravilnika, i na osnovi toga izraduje se Rang lista.

€lanak 12.



Prema kriteriju uspjeha postignutog u prethodnoj $kolskoj godini dodjeljuje se sljedeci broj

bodova:
Ostvareni prosjek ocjena Broj bodova
Manje od 3,00 30
3,00-3,50 40
3,51-4,00 50
4,01 -4,25 60
4,26 —4,50 70
4,51-4,75 80
4,76 —4,90 90
4,91 -5,00 100
Clanak 13.

Prema kriteriju godine 3kolovanja dodjeljuje se sljedeci broj bodova:
- za upisanu prvu godinu Skolovanja 10 bodova
- za upisanu drugu godinu Skolovanja 20 bodova
- za upisanu tre¢u godinu Skolovanja 30 bodova
- za upisanu ¢etvrtu godinu Skolovanja 40 bodova
- za upisanu petu godinu Skolovanja 50 bodova
Clanak 14.

Prema kriteriju sudjelovanja i plasmana na Skolskim natjecanjima (Zupanijskom, drzavnom ili
medunarodnom) u prethodne dvije 3kolske godine dodjeljuje se sljedeci broj bodova:

- za sudjelovanje na Zupanijskom natjecanju 10 bodova,

- za plasman na jedno od prvog do petog mjesta na Zupanijskom natjecanju 20 bodova

- za sudjelovanje na drzavnom natjecanju 30 bodova

- za plasman na jedno od prvog do petog mjesta na drzavnom natjecanju 40 bodova

- za sudjelovanje na medunarodnom natjecanju 50 bodova,

- za plasman na jedno od prvog do petog mjesta na medunarodnom natjecanju 60 bodova

Ako je podnositelj prijave stekao uvjete za dodjelu bodova po vise osnova ovog Clanka,

priznaje mu se samo jedan, najpovoljniji rezultat.
€lanak 15.

Prema kriteriju volonterskog angaimana u prethodnoj Skolskoj godini, vrednuju se okolnosti
za koje se dodjeljuje sljedeci broj bodova ukoliko podnositelj prijave ima ostvarenih:



Broj sati volonterskog angaZmana Broj bodova
Od 5 do 20 sati 10
0Od 21 do 50 sati 15
Od 51 do 100 sati 20
Vise od 100 sati 25

Ukoliko se volontiranje odvijalo u mjesecima izvan 3kolske godine (ljetni mjeseci), broj
volonterskih sati se uraCunava u tekucu 3kolsku godinu, do dana raspisivanja Natjecaja. Okolnosti iz
stavka 1. ovog Clanka podnositelj prijave dokazuje odgovarajuéim ispravama propisanim Zakonom
kojim se ureduje volonterstvo.

Clanak 16.

Prema kriteriju socijalnih uvjeta vrednuju se okolnosti za koje se dodjeljuje sljedeéi broj
bodova ukoliko je podnositel]j prijave:

-bez oba roditelja 50 bodova

-osoba s invaliditetom iznad 50% 50 bodova

-dijete samohranog roditelja 40 bodova

-ima ¢lana domacinstva kojemu je potrebna pomo¢ i njega druge osobe 25 bodova
-ima ¢lana domacinstva koji je osoba s invaliditetom iznad 50% 20 bodova

-Zivi u udomiteljskoj obitelji 20 bodova

-Zrtva obiteljskog nasilja 20 bodova

-roditelj djeteta 20 bodova

-Zivi u jednoroditeljskoj obitelji 20 bodova

-teZi materijalno-socijalni poloZaj obitelji podnositelja prijave 20 bodova

-za svakog Clana obitelji koji je pred3kolskog uzrasta, ili se nalazi na redovitom $kolovanju u
osnovnoj, srednjoj Skoli ili na fakultetu 10 bodova

Okolnosti iz stavka 1. ovog Elanka podnositelj prijave dokazuje odgovarajuéim ispravama.
Clanak 17.

Ako prema mjerilima i kriterijima iz ¢lanka 11. ovog Pravilnika, dva ili vise podnositelja prijava
postignu jednak ukupan broj bodova na Rang-listi, prednost za dodjelu stipendije imat ¢e onaj
podnositelj prijave koji je ostvario bolji prosjek ocjena u prethodnoj godini 3kolovanja. Ukoliko su i
dalje izjednaceni, prednost ima podnositelj koji upisuje viSu godinu $kolovanja. Ukoliko se na Rang
listi uCenik koji se nalazi iznad crte prijavi da je dobio stipendiju drugog stipenditora, tada se donosi
nova Rang lista do broja stipendija predvidenih Natjecajem te pravo na stipendiju ima prijavitelj koji

se nalazi na visem mjestu ispod crte.



V. UGOVOR O STIPENDIRANJU

Clanak 18.

Prava i obveze uenika {(dalje u tekstu: Stipendist) kojemu je odobrena stipendija i Op¢ine
utvrduju se Ugovorom o stipendiranju (dalje u tekstu: Ugovor), koji potpisuju Opcinski nacelnik i
stipendist, odnosno njegov zakonski zastupnik ako Stipendist nije punoljetan ili ne moZe osobno

prisustvovati potpisivanju. Ugovor o stipendiranju sadrZi:
1. ugovorne strane, njihove zastupnike i adrese,
2. naziv obrazovne ustanove (zanimanja, programe) za koje je odobrena stipendija,
3. visinu, rokove i nafin isplate stipendije,
4. obveze stipendista u pogledu ucenja i svladavanja programa,
5. mjesto i datum sklapanja ugovora, potpise ugovornih strana,
6. ostale elemente ugovora bitne za uredno provodenje Ugovora.

Clanak 19.

Stipendisti su duini izvrSavati obveze iz plana $kolovanja/studija i Jedinstvenom upravnom
odjelu dostaviti dokaz o uspje$no zavrienoj Skolskoj godini za koju su ostvarili stipendiju.

€lanak 20.
Opcina moZe sa stipendistom jednokratno raskinuti Ugovor:

e ako se ustanovi da je stipendist dao neto¢an podatak ili dokumente u postupku zakljucenja

ugovora,
e ako se stipendist ispide iz Skole,
e ako je stipendist pravomoéno osuden za kazneno djelo koje se goni po sluzbenoj duinosti,
e ako se stipendist zaposli tijekom Skolovanja,
e ako stipendist dobije drugu stipendiju od druge fizi¢ke ili pravne osobe.
Ugovor se moZe raskinuti i na zahtjev stipendista.
Clanak 21.

Kada stipendist izgubi pravo na stipendiju te se raskine Ugovor o stipendiranju, stipendist je
duzan vratiti Opéini sve isplacene stipendije sukladno rje3enju Jedinstvenog upravnog odjela Opcine
Dubrava. U slu¢aju nezaposlenosti ili te3kih socijalnih uvjeta, stipendist moZe podnijeti zahtjev za
odgodu otplate stipendije Komisiji, kojoj prilaZe i odgovarajucu dokumentaciju kojom potkrjepljuje



svoj zahtjev. Odluku o odgodi donosi Opcinski nacelnik na prijediog Povjerenstva. Odgoda otplate
iznosi 6 mjeseci. U svrhu osiguranja vracanja isplacenih stipendija koje je stipendist duZan vratiti
Opcini u slucaju iz stavka 1. ovog Elanka, stipendist, tj. njegov zakonski zastupnik ukoliko je stipendist
maloljetan, dozvoljavaju upis administrativne zabrane na primanja koja ostvaruje. Ocitovanje o
prihvacanju provodenja administrativne zabrane je sastavni dio Ugovora, te mora biti ovjeren kod
javnog biljeZnika. Vracanje iznosa iz stavka 1. ovog &lanka otpocinje 3 mjeseca po gubitku prava na
stipendiju, ili odmah po zahtjevu stipendista odnosno njegovog zakonskog zastupnika, i otplacuje se u
jednakim mjesecnim obrocima u onoliko mjeseci koliko je stipendija ispladivana. U slu¢aju neurednog
ispunjavanja obveze vracanja isplacene stipendije, tj. ukoliko stipendist vi¥e od 3 mjeseca za redom
ne uplati dospjeli iznos, cjelokupni preostali iznos stipendije sa zateznom kamatom dospijeva odmah

na naplatu.

VI. VOLONTIRANIJE

Clanak 22.

Stipendisti mogu, za vrijeme primanja stipendije, volontirati u Opéini Dubrava. Volontiranjem
se, u smislu stavka 1. ovog Clanka, smatra dobrovoljno ulaganje osobnog vremena, truda, znanja i
vjestina kojima se obavljaju usluge ili aktivnosti za opéu dobrobit, a obavljaju ih stipendisti, bez prava
na isplatu nov€ane nagrade ili potraZivanja druge imovinske koristi za obavljeno volontiranje.
RjeSenje o dopustanju volonterskog rada donosi proéelnik Jedinstvenog upravnog odjela. Ugovorom
0 volontiranju Opcina i volonter ugovaraju medusobna prava i obveze i specifiCnosti potrebne za
pojedinacnu volontersku aktivnost ili pruZanje pojedine volonterske usluge. Administrativne,
organizacijske i strucne poslove u vezi primjene Ugovora iz stavka 2. ovog &lanka obavlja Jedinstveni

upravni odjel.

VIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 23.

Administrativne, organizacijske i struéne poslove u vezi s primjenom ovoga Pravilnika te
vodenje evidencije o odobrenim stipendijama, zakljuéenim Ugovorima i stipendistima obavlja

Jedinstveni upravni odjel.

Clanak 24.

Podaci i dokumenti koje podnositelji dostavljaju uz Prijavu i za vrijeme trajanja Ugovora o
stipendiranju podloZni su provjeri od strane Jedinstvenog upravnog odjela. Ukoliko se u postupku
utvrdi da dostavljeni podaci ne odgovaraju stvarnom stanju, stipendist je duzan iznos primljen na ime
stipendije vratiti Opcini u cijelosti te gubi pravo na daljnje ostvarivanje prava u skladu s ovim

Pravilnikom.

€lanak 25.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaZiti Pravilnik o na&inu i uvjetima
stipendiranja ucenika srednjih $kola Opcine Dubrava (,Glasnik Zagrebacke Zupanije” 6/14).



Clanak 26.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,Glasniku Zagrebacke Zupanije.
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